PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 17 SEPTEM BRE 2008

Le Conseil Communautaire s’'est réuni le 17 septen#fl08 a 20 H 30 sur convocation en date du 11
septembre 2008 signée Jean Louis BAUDRON en saie&edmmissions a la mairie de Janville.
ALLAINES-MERVILLIERS: Mme DECORTE Marie-Madeleine, M.GOUACHE Jean-Michel
BARMAINVILLE : MM. LEFEVRE Frédéric, SALE Sébastien (suppléant),

BAUDREVILLE : MM.DECOURTY Damiens, BELVAL André,

GOMMERVILLE: MM.DORET Xavier, MARCHAUDON Gérard,

GOUILLONS: MM. WIELGOCKI Richard, NEROT Lionel (suppléant),

INTREVILLE: MM.BRETON Bernard, BISTER Laurent (suppléant),

JANVILLE: MM.BAUDRON Jean-Louis, HUCHET Daniel,

LE PUISET:MM. MORGEAT Henri, MARCOUE Patrice (suppléant),

LEVESVILLE LA CHENARD: M.DOUSSET Francois, Mme URSIN Michéle,

MEROUVILLE: MM.COUTURIER Gérard, GORON Yves,

OINVILLE SAINT LIPHARD: MM.DUPUIS Alain, ASSELINEAU René,

POINVILLE: MM.DURAND Jean-Paul, CARREAU Gilles,

ROUVRAY SAINT DENIS:Melle SEVESTRE Laurence (suppléante),

SANTILLY: Mme VILLEAU Marie-Alice, M.SCURI Marcel,

TRANCRAINVILLE: MM. BARRAULT Denis, JOUSSE Pascal (suppléant),

Secrétaire de séanc®me PINEAU Catherine (suppléante),

Monsieur le Président ouvre la séance a 20 H 40lama& PINEAU est nommée secrétaire de séance.

Les membres présents sont invités a voter I'appiabalu compte-rendu de la séance du 7 avril 200@szsé aux
conseillers communautaires le 11 septembre 2008.
Le conseil communautaire accepte, a I'unanimitéplapte rendu de la séance du 7 avril 2008.
Le Président demande l'autorisation de modifierdfe du jour :
« rajout de la création d’'un poste d’adjoint admiritf de 2™ classe & raison de 5 H par semaine
» retrait du point concernant la durée d’amortisserndes aires de jeux (délibération du 7 mars 2008)
Le Conseil accepte & 'unanimité ces modificationde 'ordre du jour.

1/ Informations
» décisions prises par le bureau communautaire : lesiprocés-verbaux des bureaux communautairesyésvo
avec la convocation du conseil communautaire.

» décision prise par le Président : choix du maiteewdre pour la réhabilitation des locaux de portdgeepas a
Oinville Saint Liphard.

Suite a une consultation, deux offres ont été timepees dans les délais : Athéna Concept (Andeywdt Antoine
VECCHIO (Chartres). Apres application des critedegpondération,

Athéna Concept _
Antoine VECCHIO*

Note
e Note
N Ala Note Coef définitive
Note pondérée Délais 8 30% 04 Note Coef  définitive
Note pondérée Coat 8 ey 4 6 30% 1,8
Note pondérée Valeur Technique 0 5 50% 25
8,25 20% 1,65 65 0% 1'3
Total 8,05 ’ ’ |
Total 5,6

*co(it ; 11 000 € HT
DECISION : Le Président a décidé de retenir Athéfncept pour un montant de 7 800 € HT pour la prsin de
maitrise d’'ceuvre de la réhabilitation des locaux @ville Saint Liphard.

2/ Modifications statutaires :
» Extension du périmétre communautaire : le consaitipipal de Guilleville a délibéré le 27 juin 20p8ur une
intégration dans le périmétre communautaire“ajadvier prochain.
Le conseil municipal de Neuvy en Beauce a délitkeérg6 septembre pour demander son intégration gans
périmétre communautaire afl fanvier prochain.




Simulation de I'attribution de compensation avae intégration au 01/01/2009:

Charges transférées Recettes Attributio n de
relais empld compensation
SISS 2008 2008 TP 2008 2009
Neuvy er
Beauce 19332 € 365 € 21269 € 1572 €
Guilleville 16 814 € 357 € 115 € -17 056 €

Monsieur Bizouarne demande quel est le taux depeofessionnelle de ces communes ? Le Présidehitjegmue leur
produit représente 3 % des 660 000 € de taxe psmfeselle annuels. La question du taux de taxegssibnnelle
communautaire sera a étudier particuliérement akiatégration de Toury. En effet, I'attribution deompensation leur
maintiendra un niveau de recettes alors que la conauté de communes percevra un produit de taxeegsminelle
inférieur (taux communautaire de tp plus faible ge&i de la commune).

Rappel de la procédure

v une délibération de la commune qui souhaite intégre

v une délibération du conseil communautaire (dan8 lesis)

v une délibération des conseils municipaux des comsmumembres (majorité qualifiée des 15 communes)

(délai de 3 mois a compter de la notification dddéibération de I'assemblée délibérante de I'EPCI)

v" Réunion de la commission locale d’évaluation desgés transférées
DECISION DU CONSEIL : Le conseil , a l'unanimité, ecepte, I'extension du périmétre communautaire avec
l'intégration des communes de Guilleville et de Nguen Beauce a compter dd'lanvier 2009.

» Compétences réhabilitation des installations d’assainisseimeon collectif, création et gestion du cabinet
infirmier a Gouillons.
Le Président expligue que 1300 diagnostics ontré&afisés. Le cabinet d’études a restitué un rapgiorl lors de la
commission environnement du 9 septembre. Une rénecavec les agences de I'eau Seine Normandieiet Boetagne
a été organisée pour étudier la mise en place ghwogramme de réhabilitation.
C’est pourquoi, il est fait la proposition de magiifles statuts de la maniére suivante.

Il Compétences optionnelles
1)Protection et mise en valeur de I'environnement
Assainissementla création, la gestion et le fonctionnement dwesr public d’assainissement non collectif

Proposition de texte
e Assainissementla création, la gestion et le fonctionnement dwer public d’assainissement non collectif.
* le contrOle et I'entretien des installations d&snissement non collectif
* la réhabilitation des installations d’assainissemnt non collectif non-conforme a la réglementation.
Monsieur Bister s’interroge sur lintitulé de la ogpétence et son ambiguité entre ce qui relevenbdigations du
propriétaire et de la communauté de communes.
Le Président explique que I'entretien des instalad se fait sur la base du volontariat. Il n'y aspd’obligation de
réhabilitation. L'intitulé de la compétence a étumis a I'avis de la préfecture, qui a validé cet¢e
Monsieur Decourty fait remarquer que la société mas respecté ses engagements puisque une installsar
Baudreville n'a pas été contrdlée alors qu’un rend®us a été fixe.
Le Président explique qu'avec l'intégration desxlautres communes, il va étre étudié la possibdéénettre en place
un Z™diagnostic qui permettrait alors aux administrés g'ont pas été controlés de I'étre.

Le Président explique que les infirmiéres présestessouillons ont fait part de leur situation :giique de leur activité
a domicile et suite a la cessation de leur actjvieé probleme de l'installation des remplacants pesé quand ils
n’habitent pas la commune car plus de locaux aalgmn. C’est pourquoi, la mairie de Gouillons pase de mettre a
disposition une partie de la mairie au rez de cls@espour créer un cabinet infirmier, la communatdgécommunes
ferait les travaux et percevrait les loyers du cegbi
3) Politigue du Logement et du Cadre de vie :

e Creéation et gestion d’'une maison de santé plurigigtaire a Janville etd’'un cabinet infirmier a Gouillons.

Arrivée de Mme Decorte dans I'assemblée

DECISION DU CONSEIL : Le conseil , & 'unanimité, accepte, les modificatis statutaires proposeées ci-dessus.
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3/ Développement économique :

» ZaduBoél:
Le Président informe le conseil gu’'une commissiévetbppement économique aura lieu le 8 octobre 2088 H 30 a
la salle polyvalente de Oinville Saint Liphard.

Suite a la réalisation de I'extension de la zoneBdél dont les travaux sont acheveés, le Présiddotme qu’un terrain
de 16 m? est & vendre au colt de 10.166 € TTA/propose de rétrocéder les réseaux a la communkadeille qui est
gestionnaire de ces derniers.

Proposition de rétrocession des réseaux :

* Le réseau d’éclairage public

* Le réseau gravitaire de collectes des eaux usées

* Le réseau d'alimentation en eau potable

* Les canalisations, fourreaux, et ouvrages nédessa la desserte téléphonique

de la parcelle cadastrée ZN 109 a la parcelle t@#aZN 116 — le long de la Rue du Boél & Jansitlet rétrocédés a
titre gracieux a la commune de Janville, gestiaendé ces réseaux a compter dwatobre 2008.

Les plans de récolement de ces réseaux sont imademcommune.

Quant aux espaces verts, aux parkings et trottderSeront I'objet d’'une convention d’entretienemvla mairie de
Janville.

DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte, a l'unanimité, la rétrocessides réseaux tels que présentés a la
mairie de Janville a titre gratuit a compter di"loctobre 2008.

* Nomination d’'un représentant suppléant a la ConiondSépartementale d’Equipement Commercial :
Suite & un arrét CE du 16 janvier 2008, il convidatnommer un élu, membre du bureau, voire d’ursk@our
représenter le Président a la CDEC. ‘
Proposition du bureau : M.Germain f' suppléant et M.Asselineau;"2suppléant.
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte, a 'unanimité, de désigner Moeur Jean-Jacques GERMAIN,
comme I suppléant et Monsieur René ASSELINEAU,®?Z suppléant de la Commission Départementale
d’Equipement Commercial.

» Creéation d’'un observatoire des entreprisés but est de créer une cellule de veille aughés entreprises
existantes (nombre de salariés, nom du dirigeanima)s également de connaitre les disponibilitésiéres et
immobiliéres (surface, colt, desserte) sur lettare afin d’étre le plus réactif possible.

4/ Personnel :

» Convention de mise a disposition du personnel agemairies de Barmainville et de Trancrainville
Suite a la demande de mise en disponibilité de Ndmlattre (effective au®lnovembre), un recrutement a été lancé.
Mme Loisele, adjoint administratif principal d€°klasse, prendra ses fonctions au 15 octobre Z0@&ation avec la
mairie de Méreville).
La CAP est saisie pour une mise a disposition :

- 8 heures hebdomadaires pour Trancrainville

- 9 heures hebdomadaires pour Barmainville

- le temps restant est consacré au secrétariataemunauté de communes

ENTRE :

La Communauté de Communes de la Beauce de Janvilleprésentée par son Président, Monsieur Jean-Louis
BAUDRON diment habilité par une délibération du conseill comautaire en date du
.......................... ci-aprés désignée "I'Etablissement emplay.

La Commune de Trancrainville représentée par son Maire, Monsieur Jean PiereRIWN, diment habilité par une
délibération du conseil municipal en date du................cccc...... ,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1% : OBJET

Conformément aux dispositions de la loi n° 84-58128 janvier 1984 et du décret n° 85-1081 du 8lwetd 985
modifié par le décret n° 89-233 du 17 avril 1989Communauté de Communes de la Beauce de Janeilleladame
Marie-Noélle LOISELE, Adjoint administratif principal de®f classe, a disposition de la Commune de Trancib@nvi

Article 2 : NATURE DES FONCTIONS EXERCEES PAR LE FONCTIONNRE MIS A DISPOSITION



Madame Marie-Noélle LOISELE, Adjoint administratif principal de 1ére classe, mése a disposition pour une
durée de 8 heures hebdomadaires, en vue d'exescfamictions de secrétaire de mairie avec les omnissuivantes :
» I'accueil téléphonique et physique
» la préparation, du suivi des conseils municipaukest principales réunions,
» la participation active a la conduite des affaigésérales communales : état civil, urbanisme, telaserégies
municipales, opérations électorales.......
» ['élaboration, le suivi et le contrble de I'exéarnibudgétaire des budgets principaux et des budgetsxes (eau,
lotissement...)
» la gestion administrative, I'exécution et le sudeis marchés publics et des subventions
Ce volume d’heures peut évoluer sur demande daildentle Trancrainville.

Article 3 : DUREE DE LA MISE A DISPOSITION
Madame Marie-Noélle LOISELE est mise a disposition de la mairie de Trancriiaea compter du 15 octobre
2008 et pour une durée de 3 ans.

Article 4 : CONDITIONS D'EMPLOI DU FONCTIONNAIRE MIS A DISPOITION
Le travail deMadame Marie-Noélle LOISELE est organisé par la Communauté de Communes dedacB de
Janvilledans les conditions suivantes :
- le lieu de travail est situé a la mairie rue adfairie - 28310 Trancrainville
- la base horaire de 8 heures hebdomadaires ®piartia maniere suivante : mardi matin et jeudi
aprés-midi. Les horaires de travail seront a fesegc la commune de Trancrainville.
- les heures de réunions de conseils municipawnseécupérées hors temps de mise a disposition
(soit sur le temps de travail communautaire) meiers facturées a la commune.
- la prise des congés annuels se fera en accaellestdeux collectivités.
- les jours de formations effectués pdadame Marie-Noélle LOISELE sont pris en charge
financierement par la communauté de communes.
La Communauté de Communes de la Beauce de Jarwiiltenue a gérer la situation administrativeMidame
Marie-Noélle LOISELE.

Article 5 : REMUNERATION DU FONCTIONNAIRE MIS A DISPOSITION

La Communauté de Communes de la Beauce de Jamdhee aMadame Marie-Noélle LOISELE la
rémunération correspondant a son grade d'origitg que les indemnités et primes liées a son emploi

La commune de Trancrainville ne verse aucun comghéme rémunérationiadame Marie-Noélle LOISELE
sous réserve des remboursements de frais.

Article 6 : REMBOURSEMENT DE LA REMUNERATION

Le montant de la rémunération et des charges ssci@rsées par la Communauté de Communes de ladBdau
Janville est remboursé au prorata du temps deariégposition par la mairie de Trancrainville, mexikement.

Les congés et les jours de maladie sont remboatspsorata du temps de mise a disposition.

Article 7 : MODALITES DE CONTROLE ET D'EVALUATION DES ACTIVTES DU FONCTIONNAIRE MIS A
DISPOSITION
La commune de Trancrainvilteansmet un rapport annuel sur l'activitéMi@dame Marie-Noélle LOISELE a la
Communauté de Communes de la Beauce de Janvillappert est accompagné d'une proposition de ootati

En cas de faute disciplinaire, la Communauté der@anes de la Beauce de Janville est saisie pamiancoe de
Trancrainville.

Article 8 : FIN DE LA MISE A DISPOSITION

La mise a disposition ddladame Marie-Noélle LOISELE peut prendre fin avant le terme fixé a l'articlde3la
présente convention avec un préavis de deux méasd@mande

*de la Communauté de Communes de la Beauce ddl&anvi

*de la Commune de Trancrainville

*de Madame Marie-Noélle LOISELE

A lissue de la mise a disposition Badame Marie-Noélle LOISELE est réintégrée pour la totalité de son temps
de travail dans sa Collectivité d'origine.

Article 9 : JURIDICTION COMPETENTE EN CAS DE LITIGE
Tous les litiges pouvant résulter de l'applicatienla présente convention relévent de la compétdundeibunal
Administratif d'Orléans.



Article 10 : ELECTION DE DOMICILE
Pour l'exécution de la présente convention, lesgsafont élection de domicile :
Pour la Communauté de Communes de la Beauce diéldadvJanville
Pour la Commune de Trancrainville : a Trancraievill

Méme principe pour Barmainville.

DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte a 'unanimité cette convemtide mise a disposition de Mme Maire-
Noélle LOISELE auprés des communes de Barmainviiede Trancrainville a raison, respectivement deh8ures
hebdomadaires et 8 heures hebdomadaires et autdeig&résident a la signer.

» Convention de remboursement avec la mairie de Deupgur départ de M.Fest en formation
Proposition:

CONVENTION

ENTRE :
La communauté de communes de la Beauce de Jamphliésentée par son Président, Monsieur Xavier DQR&bilité
par la délibération du ,

ET:
La commune de Janville représentée par son Maigxshur Jean-Louis BAUDRON, habilité par la déldi&n du

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET

Monsieur FEST Patrick, née le , est adjoint administratif & la communauté demunes de la Beauce de
Janville a raison de 20 heures par semaine (dor&06ld lundi, 7 h e jeudi, et 3 h 30 le vendredi).

Il bénéficie d’'une formation professionnelle d'diaire de bibliothécaire dans le cadre de son pasta mairie de
Janville.

Cette convention a pour objet de rembourser lesretes de Monsieur Patrick Fest a la communaut®menanes aux
dates suivantes:

lundi 1%, 8, 15, 22, 29 septembre 2008
- jeudi 25 septembre 2008
- vendredi 10 octobre 2008
- lundi 6, 13, 20 octobre 2008
- lundi 17, 24 novembre 2008
- vendredi 21 novembre 2008
- lundi 1*, 8, 15 décembre 2008
- lundi 5, 12, 19, 26 janvier 2009
- lundi 2, 9, 16 février 2009
- jeudi 12 ou 19 février 2009
- lundi 9, 16, 23, 30 mars 2009
lundi 6 avril 2009
lundi 4, 11, 18, 25 mai 2009
- lundi 8 juin 2009
Toutefois ces dates peuvent étre modifiées pagdimsme de formation. Les dates ci-dessous selamstajustées.
ARTICLE 2 : REMUNERATION DU FONCTIONNAIRE PENDANT CETTE PERIO DE
La communauté de communes verse a Monsieur P&ESK la rémunération correspondant & son gradeson amploi
d’origine. Il conserve son droit a congés sur lmgmnauté de communes.
Elle ne lui verse aucun remboursement de fraisliéss déplacements dans le cadre de cette formatio
ARTICLE 3 : REMBOURSEMENT DE LA REMUNERATION
Le remboursement des absences de Monsieur PaEBK Be fait selon le calcul suivant chaque tringestr
Rémunération horaire de Monsieur Patrick FEST+ggmpatronales X nombre d’heures effectives
Et sur présentation d’un récapitulatif des jouiddence pendant cette période.
ARTICLE 4 : JURIDICTION COMPETENTE CAS DE LITIGE
Tous les litiges pouvant résulter de I'applicati la présente convention relévent de la compétdada juridiction
compétente.
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte a I'unanimité cette conventioa ®emboursement de frais et autorise
le Président a la signer.




« Cantine du centre de loisirs de Janville : créatiom’un poste d’adjoint technigue de 3™ classe & raison de 5
H par semaine :un posted’adjoint technique de®2°classe (3.50 h/ semaine) était occupé par Mméatrep
Suite a sa démission, il faut supprimer ce posée #accord du CTP. ‘
Pour le recrutement de Mme Guillochon, il faut crée poste d’adjoint technique d&"2classe a raison de 5 heures par
semaine. Mme Guillochon est recrutée depuis’lselptembre avec un arrété de nomination avec comepléde temps
sur le poste de Mme Leplatre. ‘
DECISION DU CONSEIL : Le conseil accepte a I'unanimité la création d'uropte d’adjoint technique de®2°classe
a raison de 5 heures hebdomadaires.

5/ Finances :

» Autorisation du versement d’une subvention entteuléget général et le budget annexe du SPANC
Lors du vote du budget (7 mars 2008) une dépenstomgionnement de 5000 € a été inscrite au congFuB
(subventions exceptionnelles) pour le budget an&E&NC.
Proposition : autoriser le Président a effectuerassement et les écritures budgétaires qui enutigtio
DECISION DU CONSEIL: Le conseil accepte a I'unanimité le versement 8200 € entre le budget général et le
budget annexe SPANC et autorise le Président acttfer ces écritures budgétaires.

» Création d’'un budget annexe ‘Cceur de village- logigis sociaux’
Les dépenses de fonctionnement seront prises egecpar le budget général.
Les opérations de créations de logements sociawemtdfaire I'objet d’'un budget annexe. Ce budggtsoumis a une
TVA a 5.5 % (sur les travaux et la maitrise d’'cevre
Proposition : autoriser la création d’'un budgetex@npour la création des logements sociaux
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte, a 'unanimité, la création d’usudget annexe pour les opérations
logements sociaux dans le cadre de la politigu€eeur de Village ».

« Vote du budget annexe ‘Cceur de village- logemastmex’ : voir document joint
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil adopte a I'unanimité le budget primififésenté.

» Décision modificative
o0 DM N°¢ 2- ajustement pour le remboursement du chgitgrét CAF pour le CLSH de Baudreville

Sens | Imputation | Libellé | Montant
Investissement
D 2313-opération | Construction - 5000.00€
601
D 16 41 Emprunt en euros + 5 000.00 €

DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte a I'unanimité cette délibération

o DM N°3- ajustement des recettes et des dépengesasix différents contrats en vue des RAR.
Suite a I'appel a projets CPER, la maison de sglarédisciplinaire et la réhabilitation des locad®MR ont été retenus
pour des montants de 244 800 € et 50 000 € de stibus.

Sens | Imputation | Libellé | Montant
Investissement

R 510- 1311 Etat — CPER Maison | + 244 800.00€
de santé

R 520- 1311 Etat — CPER ADMR + 50 000.00 €

R 520- 1313 Département- ADMR | + 25000.00 €

R 510- 1313 Département- Maison | + 215 000.00 €
de santé

D 510- 2313 Constructions- + 459 800.00 €
Maison de santé

D 520-2313 Constructions-ADMR | + 75 000.00 €

DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte a I'unanimité cette délibération

6/ Maison de Santé Pluridisciplinaire a Janville réunion avec la Préfecture de Région, la DRASZ5lseptembre a
Orléans. Une 2° réunion de préparation a été organisée avec la BBAle CG 28 et la Préfecture le 4 septembre 2008
pour une présentation du dossier.
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7/ Cceur de Village:

» Choix du maitre d’ceuvre pour la réhabilitation deslogements de Mérouville et de Baudreville :
(M. Couturier.)

v Maitrise d’ceuvre pour la réhabilitation d’un logaerthau dessus de la mairie de Baudreville
L'offre présentée par le bureau d'études Athenac€phest la seule offre réceptionnée. Le taux mépmar ce candidat,
11,24% du co(t prévisionnel des travaux (110 OBIT¥E est dans la fourchette des taux pratiqués peuype de prestation.
L’évaluation pondérée de cette proposition permeetldsser cette offre comme acceptable et permeiadtve d’ouvrage de
la définir comme économiquement la plus avantagél®867.00 € HT).
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil, a 'unanimité, décide de retenir le lmau d’études Athéna Concept pour la
réhabilitation d’un logement & Baudreville pour umontant d’honoraires de 12 367,00 € Ht soit 14 798€ TTC et
autorise le Président a signer les documents néagss a ce marché.
Monsieur Bizouarne demande si le logement est ndisgosition par la commune. Le Président explique le projet
repose sur une mise a disposition du logement.

v Maitrise d’ceuvre pour la création de quatre loggmarMérouville :
Les deux offres (Bory Ingenierie et Vassort) sdabglement assez proche 'une de l'autre. Le cefitrmatif des travaux
est de 276 000 € HT.
Malgré un délai d’intervention supérieur de 6 seresj le cabinet d’Architecte Vassort présente wpEmrence en
réhabilitation légerement supérieure au cabineigéinierie Bory.
De plus, le cabinet Vassort présente une propasfiitanciere inférieure de 3,5 % par rapport aftefdu cabinet
d’ingénierie Bory. L'évaluation pondérée de la msition du cabinet Vassort permet de classer petigosition comme
I'offre économiquement la plus avantageuse (24€06(T- 8.70% du montant prévisionnel de travaux).
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil, a l'unanimité, décide de retenir le dabt Vassort Architectes pour la
réhabilitation de quatre logements a Mérouville poun montant d’honoraires de 24 000 € Ht soit 284& TTC et
autorise le Président a signer les documents néaggs a ce marché.
Monsieur Bizoaurne demande si la communauté de coesnest destinée a tout racheter dans les commuses
Président explique que les opérations d’acquisisomt subventionnées jusqu’a 60 % par la Régiom9ur Bsiter
demande si des critéres environnementaux sontcggisl lors de la réhabilitation de ces logemenésPrésident répond
gue le Haute Qualité Environnementale est excludesaplafonds de subvention sont assez faibles.

* Plan de financement et demande de subvention pacguisition de la mairie de Mérouville : bureau28
septembre 2008.
* Plan de financement et demandes de subventionslgawéation d’'un logement a Baudreville : les é&éis
chiffrés étant a vérifier, le Président indiquepoint sera examiné au bureau du 29 septembre pnocha
* Plan de financement et demande de subvention fEudé d’aménagement des centres bourgs- bure&@9 du
septembre 2008.
Pour information : dossier du cabinet infirmier a Gouillons. Il & élemandé d’élaborer le cahier des charges paur un
consultation de maitrise d’ceuvre pour mi- octobre.

8/ ADMR : délibération sur le co(t prévisionnel dd’opération et le plan de financement et sollicit¢aide du CPER
((M.Dousset).voir le plan d'aménagement (joints).

Lots Montant € H.T
Lot assainissement 5 000,00 €
Lot démolition 2 000,00 €
Lot magonnerie/plafond 15 000,00 €
Lot couverture/zinguerie 3 000,00 €
Lot doublage 8 000,00 €
Lot menuiserie extérieure (fenétres) 35 000,00 €
Lot menuiserie extérieure (portes sectionnelles) 18 000,00 €
Lot chauffage 20 000,00 €
Lot plomberie 4 500,00 €
Lot revétement de sol 5 000,00 €
Lot peinture/faience 11 000,00 €



Lot électricité 10 000,00 €

Lot ravalement 4 000,00 €

Lot faux-plafond 2 500,00 €

Total Travaux HT 143 000,00 €

TVA a19,6% 28 028,00 € |
Total TTC 171 028,00 € |

Plan de financement

DEPENSES RESSOURCES
Montant TTC
L . L . o
Désignation MontantHT (TVA 24 19,6%) Désignation Montant %
Acqusitions immobilieres|Néant Néant AIDES PUBLIQUES
_ lTravaux Union européenne
Lot assainissement 5 000,00 € 5980,00 €
Lot démolition 2 000,00 € 2 392,00 € E
Lot maconnerie/plafond 15 000,00 € 17 940,00 € tat
Lot couverture/zinguerie 3 000,00 € 3588,00€ JC.P.E.R. 50000,00 € 32,47%
Lot doublage 8 000,00 € 9 568,00 €
Lot menuiserie extérieure (fenéf 35 000,00 € 41 860,00 €
Lot menuiserie extérieure (porte| 18 000,00 € 21 528,00 € JCollectivité locales et
Lot chauffage 20 000,00 € 23 920,00 € leurs groupements:
Lot plomberie 4 500,00 € 5 382,00 €
Lot revétem ent de sol 5000,00 € 5980,00 € Région
Lot peinture/faience 11 000,00 € 13 156,00 € [Departement CDDI 25000,00 € 16,23%
Lot électricité 10 000,00 € 11 960,00 € JCommune
Lot ravalement 4 000,00 € 4 784,00 € JGroupt de commune
Lot faux-plafond 2 500,00 € 2 990,00 € JEtablissement publics
Total Travaux 143 000,00 € 171 028,00 € JAutres
o SOUS TOTAL
Mateériel Néant Néant Aides Publiques 75000,00 €] 48,70%
Prestations intellectuelles 7 800,00 € 9 328,80 € NUTOFINANCEMENT
Autres: 3 200,00 € 3827,20 €]JFonds propres 79000,00 €
A DEDUIRE S'ILY ALIEU emprunts
Reccetes nettes crédit bail
génerees par :(l)jtljgsTOTAL
linvestissement Autofinancem ent 79000,00 €] 51,30%
TOTAL 154 000,00 € 184 184,00 € TOTAL 154 000,00 €] 100,00%
Proposition :

- approuver le projet d'investissement tel que @nés
- approuver le plan de financement prévisionneditlétselon I'estimatif joint
- autoriser le Président & déposer un dossierlueestion au titre du CPER et sollicite une subwente 50 000 €.
DECISION DU CONSEIL :Le Conseil, a 'unanimité,

» approuve le colt de I'opération soit 154 000 € HT.
» approuve le plan de financement prévisionnel détagelon I'estimatif joint
» autorise le Président a déposer un dossier de sobea au titre du CPER et sollicite une subventiate

50 000 €.

9/ Etude programmiste: demande de subvention au titre du CDDI
Lors du conseil communautaire du 25 octobre 2G®¢abinet Europe Emergence a été retenu pour ptagieestations

dont

Lot 1 : Construction d’une salle polyvalente sucéenmune de Gommerville,
Lot 2 : Construction d’un batiment destiné a I'agitpériscolaire et d'un plateau sportif sur la coume

de Rouvray St Denis,

Lot 3 : Construction d’'une maison médicale surdemmune de Janville.
Dans le cadre du CDDI, ces études de programmatan financées a 25 %. Afin d’entamer ces étude€dnseil
Général a accordé une dérogation avant I'attriloudie la subvention CDDI.

Proposition :

6 200.00 € HT

4 300.00 € HT
5000.00 € HT



Dépenses HT Recettes HT

Etude de programmation 15500.00 € CDDI (25 %) 3875.00 €
pour les trois lots

Fonds propres 11 625.00€
(75 %)
TOTAL 15 500.00 € TOTAL 15 500.00 €

* approuver le plan de financement de cette op@mati
* autoriser le Président a déposer une demandetnestion au titre du CDDI.
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil, a 'unanimité,
e approuve le colt de I'opération soit 15 500 € HT.
e approuve le plan de financement prévisionnel ci-des
e autorise le Président a déposer une demande de enion au titre du CDDI pour cette opération.

10/ Piscine: point sur la saison 2008- commission en date daa?® 2008

Année Public payant
2002 6714
2003 10 859
2004 4 206
2005 4047 dt 1570 enfants, 1510 adultes et 967 tickets (remboursement partiel & une famille)
2006 4584 dt 1639 enfants, 1795 adultes et 1150 tickets de carnets
2007 2874 dt 989 adultes+1355 enfants et 530
tickets de carnets
2008 4312 dont 1487 adultes et 1945 enfants et 880 tickets de carnets
a rajouter 638 enfants dans le cadre des clsh et environ 7 000 passages
de scolaires.
DEPENSES PREVISIONNELLES RECETTES
Frais de personnel saison 2008 9 500,00 € Entrées 2008 9 386,70 €
Prestation de service pour mise a disposition aiaftre 0130.93 €
nageur ’
Frais de personnel entretien 089134 € RembT SISS 2008 5510,50 €
(remboursement mairie de Janville) ’
Gaz (report de 2007) SUBVn C/Gal p/CES TOURY
21 843,09 € 8111,25€
Eau (report de 2007 a réviser) SUBVn C/Gal p/COLLEGH
614311 € N/DAME 494400 €
Assainissement (report de 2007) CLSH et asso 554,00 €
877,80 €
Electricité 2008 (mise en serv appart des maitgema+
consommation) TRIEDE
Assurances 496,88 €
Réparations, entretien 2008 ( acquisition d'un retyeeinture 869733 €
des locaux + vitres + entretien du chauffe eau ) ’
Téléphone 2008 223,97 €
Pharmacie, oxygéne, analyse de 'eau + contrdleeapa 875,02 €
Produits de traitement pour eau 3521,76 €
Produits d'entretien et petit matériel ( maténogllaire + 2 239,46 €
tablette mélanine + téléphone + tampon échelletenvént de
protection + vitrines et tableaux d'affichage +dmPH)
Frais divers (annonce MNS) 75,00 €
TOTAL DEPENSES 74 263,53 € TOTAL RECETTES 28 506,45 €
Déficit de fonctionnement 45 757,08 €
Montant des charges transférées 33 139,00 €

Déficit reel 12 618,08 €




Travaux envisagés pour 2009 (devis a établir) :
- peinture des vestiaires et des vasistas
- pédiluve : carrelage anti-dérapant
- étude d'un chauffe-eau solaire
- étude des colts pour une démolition des plongeoir

*Gymnase: réunion de mise en place des plannings a eu leelundi 8 septembre (scolaires et association$)92oi
heures d'utilisation hebdomadaires.

11/ Jeunesse : M.Doret
* Fréguentation des activités jeunesse I'été 2008

) w» adolescents :
1°® semaine- séjour canirando en Auvergne: 16 plaifes@s complet
2°™ semaine- natation le matin et sport UFOLEP I'aprnédi- 12 places offertes : complet et 45 ados pesiractivités
UFOLEP de I'aprés-midi
3™ semaine- PSCF1 - 15 places offertes- 8 occupés
semaine- aprés-midi-hip hop: 15 places offertesc@ipées

4éme

+» CLSH de Baudreville :
* en juillet, habilitation pour 30 enfants : enft@ et 28 places occupées
* la derniere semaine d’'ao(t : habilitation pour®fces : 8 places occupees
* la rentrée : demande d’augmentation de I'haliibtaa 28 places (mise a disposition de la sallmd#icité)
- le matin : 17 enfants
- le soir : 23 enfants
- le mercredi : 28 enfants

+ CLSH de Janville:
» enjuillet, habilitation pour 60 enfants : entree8%7 places occupées
» la derniere semaine d’ao(t : habilitation pour Bes : 25 places occupées.
* larentrée : habilitation a 30 places
- le matin : 20 enfants
- le soir : 26 enfants
- le mercredi : 25 enfants

Un bilan complet sera présenté lors de la prochzonemission jeunesse ainsi que la proposition isé$ pour les ados
(vacances de la Toussaint). Le CG 28 en lien asemaison de la Beauce, organise sous forme d’uartesye
journalistiqgue une mise en valeur du patrimoineubegon.

Date de la commission jeunesse octobre 2008 a 20 H 30 a la mairie de Janville

» stage de cirque, de marionnettes ou de boxe : cholieu, date.
Suite a la réunion de bureau du Pays de Beauctaga de marionnettes et magie peut avoir liewndlyadu 27 octobre
au vendredi 31 octobre 2008.

o co0t pour la collectivité : 725 €

Vote des tarifs pour les enfants de la CC: € Vote des tarifs pour les enfants hors CC..........€
Rappel des tarifs appliguéss € par stagiaire pour la semaine et 17 € paratagbour la semaine hors communauté de
communes.
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte a I'unanimité d’'organiser un g de marionnettes et de magie ( 16
heures hors temps scolaire pendant une semainent d® codt s’éléve pour la communauté de commune&2s € .

Le Conseil décide a I'unanimité d’appliquer les i suivants pour I'activité Magie qui se dérouledu 27 octobre au
31 octobre 2008 a Santilly :

* 5 € par stagiaire pour la semaine (résidant duriéire communautaire)

* 17 € par stagiaire pour la semaine (résident h@smmunauté de communes)

- boxe : ce stage pourra avoir lieu en 2009.
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12/ Aires de jeux : proposition de la commission gestion des ingiahia sportives du 11 juillet 2008

CONVENTION DE FONCTIONNEMENT DE L’AIRE DE JEUX
SITUEE SUR LA COMMUNE DE ... ....cooiiiiiiin

Entre

La Communauté de Communes de la Beauce de Janville représentée par son Président, Monsieur Jean-Louis
BAUDRON, diiment habilité par une délibération du conseil communautaire du ,

D’une part

Et

La commune de représentée par son Maire, Monsieur , diment habilité
par délibération du conseil municipal en datedu .................. ,

D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION
Cette convention a pour objet de définir les conditions de fonctionnement de I’aire de jeux de la communauté
de communes de la Beauce de Janville située sur le territoire de la commune de Santilly- Rue de Poinville
(parcelles cadastrées C933, 934, 937) et composée de
*1jeu individuel sur ressort
*1 portique avec cordes
* 1 structure theme avec toboggan
*1 panneau d’information

Cette convention a pour objet de définir les conditions d’entretien de 1’aire de jeux de la commune de Rouvray
Saint Denis, située Rue de L"Eglise (N°E 753) composée de
e 1 structure 7 jeux
* 2jeuxindividuels sur ressort
* 1ljeu4 /5 places sur ressort
* 1 balangoire horizontale
* 1 panneau d'information
* 1 table pique-nique
Et également de I'aire de jeux située Rue de la Mairie (parcelle n® E970 A) composée de
* 2jeuxindividuels sur ressort
* 1ljeu4 /5 places sur ressort
* 1 panneau d'information
* 1banc
Cette convention a pour objet de définir les conditions d’entretien de l'aire de jeux de la commune de
Levesville La Chenard, située Rue Charles Péguy (parcelle cadastré ZM 49) composée de
* 1 structure 7 jeux
* 3jeuxindividuels sur ressort
* 1ljeu4 /5 places sur ressort
* 1 balangoire horizontale
* 1 panneau d'information
* 2 tables pique-nique
* 1 structure théme
* 2bancs
* 1 poubelle extérieure
ARTICLE 2 : CONTROLE DE L’AIRE DE JEUX
A/ Role de la communauté de communes
L'aire dejeux de ..............oooiiiii, a fait I'objet d'une visite par le bureau .................. a sa mise
en service.
Un classeur - registre composé de
1- Un plan faisant apparaitre la situation et la structure générale de Iaire de jeux ainsi que l'implantation des
équipements ;
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2- Les plans d’entretien et de maintenance prévus au 11 (4, a) de I'annexe du décret N° 96-1136 ;
3-Les documents indiquant le nom ou la raison sociale ainsi que l’adresse des fournisseurs de tous les
équipements installés sur I'aire ;
4-Les notices d’emploi et d’entretien accompagnant les équipements ;
5-Le dossier de base de |'ensemble de l'installation comprenant notamment les notices de montage et les rapports
de réception des installations sur le site.
6-Les documents exigés par le décret du 10 aotit 1994 susvisé, justifiant la conformité aux exigences de sécurité
des équipements fabriqués et installés sur l'aire de jeux apres le 1¢r janvier 1995.
Et du rapport de controle par le bureau d’études sera remis a la commune de................
La communauté de communes prendra en charge le contréle périodique fixé au minimum tous les deux ans
par un bureau de controle certifié.
Le rapport de visite sera communiqué dans les plus brefs délais a la commune de ........................ et
complétera ainsi son classeur -registre.
B/ Role de la communede ..........................
La commune aura en charge le controle hebdomadaire du bon fonctionnement de Iaire de jeux.
La personne chargée du controle devra consigner son passage (voir fiche type en annexe) dans le classeur-
registre et ses éventuelles remarques qui seront transmises a la communauté de communes par fax ou par mail
dans un délai de 10 jours maximum.
Toutefois, si les constations sont de nature a mettre en danger les utilisateurs, le Maire de la commune doit en
étre informé immédiatement pour qu’il interdise 'accés et I'utilisation de 1'équipement dans le cadre de son
pouvoir de police.
En cas d’absence des contrdles précités revenant a une de ces collectivités; sa responsabilité sera alors
engagee.
ARTICLE 3 : ENTRETIEN DE L’AIRE DE JEUX
A /Role de la communauté de communes
En cas de constations de dégradation ou d"usure de l'aire de jeux, la communauté de communes remplacera
les pieces nécessaires pour une utilisation de I'équipement en conformité avec la réglementation en vigueur.
Elle pourra demander au maire d’interdire 1’acces et 1'utilisation de I'aire de jeux tant que les réparations sur
les jeux n’auront pas été effectuées.
En revanche, la communauté de communes pourra décider du démantelement de certains jeux dégradés en
raison de la durée de "exposition aux risques.
B/ Role de la communede...........cc.oovvuiviiunnnn....
La commune aura en charge la propreté du site soit la tonte, le ramassage des éventuels détritus, le nettoyage
des jeux.
ARTICLE 4 : USURES ET DEGRADATIONS DE L’AIRE DE JEUX
En cas de dégradation ou tout autre incident, la commune de .................. s’engage a prévenir par fax ou par
mail dans les 10 jours la communauté de communes des faits afin d"y remédier le plus rapidement possible.
Si les auteurs des dégradations sont identifiés, le maire transmettra les informations a la gendarmerie. La
communauté de communes décidera alors des poursuites judicaires qu’elle engagera.
Dans le cadre de son pouvoir de police, le maire décidera d'interdire 1’acces a ces jeux a toute personne s’il y a
une constatation d'une utilisation inadaptée des jeux.
ARTICLE 5: ASSURANCES DE L’AIRE DE JEUX
Le contrat d’assurances de dommages aux biens et de responsabilité générale de la communauté de
communes de la Beauce de Janville couvre I'aire de jeuxde ................... .
ARTICLE 6 : DATE D’EFFET et DUREE DE LA CONVENTION
Cette convention prend effet au plus tard
* aladate de réception des travaux d’installations
* oua la date de délibérations acceptant cette convention.
Cette convention est établie pour la durée tant qu’au moins un des équipements définis dans article 1 est en
service sur l'aire de jeux situéea ......................... .
ARTICLE 7 : JURIDICTION COMPETENTE
Tous les litiges pouvant résulter de l'application de la présente convention relevent de la compétence du
Tribunal Administratif d’Orléans.
DECISION DU CONSEIL :Le Conseil accepte a 'unanimité cette conventidreetorise le Président a la signer avec
les communes concernées.
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13/ Durée d’amortissement- propositions
* Robot nettoyeur et matériel pour la piscine : 5 ans
» Matériel du centre de loisirs : 5 ans
DECISION DU CONSEIL : Le Conseil accepte a 'unanimité cette délibération

14 / Rapports d’'activites :

Communauté de Communes de la Beauce de Jankilérésident procede a la lecture du rappontiigés.
Ce rapport d’activités sera envoyé a chaque comravaet le 30 septembre pour lecture au conseil cipaii

* SICTOM de la région d’Auneau : disponible a la camiauté de communes

* SIRTOM de la Région d’Artenay : disponible a la eoomauté de communes

15/ Questions diverses :
v'Information : Indemnités pour une stagiaire suite a I'accueil d’'une stagiaire universitairenatemps pendant
deux mois,
DECISION DU BUREAU du 10 septembre 200Be Bureau a décidé a I'unanimité de verser une imdeité a hauteur
de 33 % du SMIC en vigueur (correspondant & un moamplet de stage).

L’ordre du jour étant épuise, le Président levedéarce a 23H.
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